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Skolledares yrkesetik

Inledning

Skola och utbildning har stor betydelse for samhallet och for den enskilda manniskan. Ett val
fungerande samhalle bygger pa ett val utvecklat utbildningsvasende. Skolan beror ocksa
manniskor pa ett personligt plan. Skolledare i sina roller som chefer och ledare pa olika nivaer
inom utbildningsvasendet har darmed ett stort ansvar.

Syfte

Med skolledaruppdragets stora ansvar foljer makt. Vi skolledare fattar ingripande beslut om
organisationers arbete och om barns, elevers och deltagares i folkhogskolan skolgang. Vart
arbete har betydelse for hur medarbetare mar och fungerar. Skolledare har darigenom ett
betydande ansvar infor samhallet och mot enskilda manniskor. For att leva upp till detta
ansvar kravs mod, kunnande och en god formaga att gora etiska vagval i arbetet. Vara
yrkesetiska riktlinjer ger stod och de ar vagledande for yrkesutovningen.

Skolledares yrkesetik kompletterar, men ersatter inte de regelverk som styr utbildningen.
Normer och varden som ar sarskilt viktiga framhalls. Yrkesetiken ar darmed ett uttryck for en
gemensam vardegrund for yrkeskaren.

Genom manga skickliga skolledare erhaller var yrkeskar respekt i samhallet. Samtidigt kan
enstaka kollegor som handlar olampligt, skada karens anseende. Ett syfte med denna
yrkesetik ar darfor att framhalla och uppratthalla ett gott agerande bland skolledare.
Skolledning innefattar ofta svara etiska dvervaganden. Dessutom maoter skolledare ibland
motstridiga intressen och kan utsattas for patryckningar. Yrkesetiken syftar till att ge
vagledning och stod nar skolledare fattar beslut och star emot yttre tryck. Dock kan en
yrkesetik aldrig ge anvisningar for alla tankbara situationer. Darfor kravs att vi skolledare sjalva
reflekterar over yrkesetiska fragor. Det ar ocksa viktigt att vi, med stod av vara yrkesetiska
riktlinjer, regelbundet diskuterar fragor om etik och moral med kollegor.

Uppdrag

Skolledares uppdrag utgar fran demokratiskt fattade beslut av regering och riksdag. Beslut
som uttrycks i olika regelverk, dar laroplanerna sarskilt ska namnas. Uppdraget utformas ocksa
av myndigheters och huvudmans styrning. Vidare berors det av fler forfattningar an de som
galler utbildning. Har avses exempelvis regelverk inom arbetsmiljoomradet och
sekretesslagstiftning. Barnkonventionen och FN:s deklaration om de manskliga rattigheterna
har ocksa betydelse. Uppdraget ar omfattande och kan ibland upplevas som motsagelsefullt.
Yrkesetiken ar ett stod nar det ska tolkas och omsattas i praktiken.

Barns, elevers och deltagares i folkhdgskolans basta, samt demokratiska principer, ar varden
som vager tungt inom var yrkesetik. Om uppdraget forandras pa ett satt som hotar eller
asidosatter dessa varden, ska skolledare patala detta och komma med konstruktiv kritik.
Skolledare kan da ocks3, i allra yttersta fall, omprova sin lojalitet mot uppdraget.
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Yrkesetiska riktlinjer

» Skolledare satter barns, elevers och deltagares i folkhogskolan basta i framsta rummet
o Skolledare verkar for demokrati och alla manniskors lika varde
o Skolledare arbetar efter det uppdrag som utgar fran demokratiskt fattade beslut

o Skolledare framjar huvudmannens styrning och informerar denne om hur styrningen
paverkar verksamheten

« Vid ledning och utveckling av undervisning och 6vrig verksamhet, utgar skolledare fran
vetenskap och beprovad erfarenhet

o Skolledare skapar trygga och stodjande forhallanden for barns, elevers och deltagares i
folkhogskolans larande och utveckling

o Skolledare bemoter barn, elever, deltagares i folkhogskolan och medarbetare respektfullt,
motverkar diskriminering och krankande behandling samt hanterar kansliga uppgifter med
varsamhet

o Skolledare tar ansvar for medarbetarnas villkor och utveckling och respekterar deras
kompetens och ansvarsomraden

o Skolledare verkar for ett ppet klimat inom organisationen dar medarbetare engagerar sig
i verksamhetsfragor

» Skolledare efterstravar hog kompetens for uppdraget och utvecklar denna fortlopande

e | och utanfor tjansten upptrader skolledare pa ett satt som uppehaller respekten for
yrkeskaren och som ar forenligt med dessa yrkesetiska riktlinjer
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