2025-04-04

Avsiktsforklaring om samlad arbetstidsreglering
inom raddningstjianstens heltidsverksamhet

Parter

Arbetsgivarsidan

Sveriges Kommuner och Regioner och Sobona — Kommunala foretagens
arbetsgivarorganisation

Arbetstagarsidan

Svenska Kommunalarbetareforbundet, OFRs forbundsomraden Allmén
kommunal verksamhet samt AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen
anslutna riksorganisationer.

Innehall

Parterna dr 6verens om att genomfGra ett arbete med malsattning att ta fram ett
forslag pé att samla verksamhetsspecifika avtalsregleringar inom
raddningstjanstens heltidsverksamhet 1 ett heltdckande, lattoverskadligt och
tillampbart regelverk.

Foljande avtalsregleringar omfattas:

e Bilaga R till Allménna bestimmelser.

e Punkt 2 c), Bilaga 3, Centrala och lokala protokollsanteckningar,
Anteckningar till AB, HOK T AkademikerAlliansen om flytande
dygnsbryt.

e Punkter 14 & 15 (HOK 24 Kommunal), punkter 9 & 10 (HOK 24 OFR
Allmén kommunal verksamhet), respektive punkter 10 & 11 (HOK T
AkademikerAlliansen), Bilaga 3, Centrala och lokala
protokollsanteckningar, Ovriga anteckningar till HOK giéllande tilligg
under tid dé arbetstagaren huvudsakligen tjanstgor 1 utryckningsstyrka
respektive karridrplanering och kompetensutveckling.

e Punkt 12, 1:a stycket, Bilaga 3, Centrala och lokala
protokollsanteckningar, Anteckningar till AB i HOK 24 OFR Allmén



kommunal verksamhet gillande beredskap utifrdn kommunens
handlingsplan for riddningstjanst.

e Punkter 2 & 4, Bilaga 4, Centrala protokollsanteckningar i HOK 24
Kommunal géllande erséttningar vid medverkan 1 utbildning, respektive
rutiner vid dterintrdde 1 tjénst efter ldngre frinvaro.

Parterna dr overens om att forslaget ska forbittra och forenkla mdojligheterna for
arbetstagare att kombinera tjdnstgoring 1 utryckningsstyrka med andra
arbetsuppgifter. Forslag pd materiella forandringar syftande till att 16sa
tillampning av villkoren for olika grupper kan aktualiseras, under forutsittning
att parterna ar 6verens om det.

Parterna dr dessutom Gverens om att folja upp overtidsuttaget inom
rdddningstjdnstens omréde.

Arbetet paverkar inte den centrala partsstdllningen eller avtalsomrdde om inte
parterna enas om detta.

Tidplan

Under forutsittning att samtliga parter enas, ska forslag pé ett nytt regelverk
vara framtaget senast den 30 september 2026.



Vid protokollet

Justeras

For Sveriges Kommuner och Regioner

For OFRs forbundsomride Allméiin kommunal verksamhet jimte 1
forbundsomrédet ingdende organisationer

Vision Akademikerforbundet SSR

For AkademikerAlliansen och till AkademikerAlliansen anslutna
riksorganisationer
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