
 

 

Akademikerförbunden består av: Akademikerförbundet SSR, Akavia, DIK, Fysioterapeuterna, Naturvetarna, SRAT, Sveriges 
Arbetsterapeuter, Sveriges Farmaceuter, Sveriges Ingenjörer, Sveriges Psykologförbund, Sveriges Skolledare,  Sveriges Universitetslärare 
och forskare och Sveriges Veterinärförbund. 

 

Almega Kompetensföretagen 
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Avtalsförändringar i Almega Kompetensföretagen 2023 
 

Akademikerförbundens löneavtal med Almega Kompetensföretagen är ett stupstocksavtal. 
Ett nytt kollektivavtal har tecknats och gäller under avtalsperioden som är 24 månader. Det 
avsätts ytterligare 0,2 % till flexpension. 

 
Löneavtalet 

Avtalet har en så kallad stupstock, 
vilket innebär att om lokala parter inte 
kan enas finns ett centralt förhandlat 
värde på kollektiv nivå genom att 
lönesumman för de 
Akademikermedlemmar som omfattas 
av lönerevisionen ökar med en viss 
procent. Den individuella löneökningen 
bygger som tidigare på den enskildes 
ansvar och prestation vilket innebär att 
en individuell löneökning kan vara 
både högre och lägre än procenten 
som anges ovan.  
 

 

Avtalsvärde  
 

Om lokala parter inte enas om nivån för 
löneökningar kan ”stupstocken” göras 
gällande. Då gäller det centrala 
avtalsvärdet för löneökningar med 4,1 % 
2023-05-01 och 3,1 % 2024-05-01. 

 

Avsättningar till flexpension 

2023 görs inga avsättningar till 
flexpension vilket innebär att hela 
kostnadsutrymmet på 4,1 procent läggs 
på löneökningar. Avsättningen är därmed 
kvar på 1,1 procent. 

2024 görs en avsättning på 0,2 procent 
vilket innebär att detta dras av från 
kostnadsutrymmet som blir 3,1 procent. 
Avsättningen uppgår därmed till 1,3 
procent från och med den 1 maj 2024. 



    

 

 
 

 

Villkorsavtalet 

Det allmänna villkorsavtalet är 
oförändrat med undantag av ett par 
redaktionella förändringar. 

 
Avtalsperiod 

Avtalet gäller 2023-05-01 - 2025-04-30 
och är uppsägningsbart inför sista 
avtalsåret. 
 
 
 


