
Adress Telefon Telefax e-mail Hemsida 
Järnvägsmannagatan 6 
Rautatieläisenkatu 6 
FIN-00520 Helsingfors 

+358 40 508 3268 
+358 20 7489 686 

+358 9 1502409 nls@oaj.fi 
 

www.n-l-s.org 

 

   NORDISKA LÄRARORGANISATIONERS SAMRÅD 

SAMARBETSAVTAL 

AVTAL OM GÄSTMEDLEMSKAP MELLAN NORDISKA LÄRARORGANISTIONERS 

SAMRÅD, NLS MEDLEMSORGANISTIONER 

1. En medlem i ett av Nordiska Lärarorganisationer Samråd, NLS förbund (nedan kallat 

moderförbund) som under en begränsad tid arbetar i ett annat nordiskt land, kan antas som 

gästmedlem i det landets förbund (nedan kallat värdförbund). 

2. Med arbete avses i detta avtal arbetsuppgifter som förutsätter lärarutbildning eller andra 

arbetsuppgifter som värdförbundet accepterar. 

3. Medlemmen ansöker själv om gästmedlemskap i värdförbundet, som informerar 

moderförbundet om gästmedlemskapet. 

4. Gästmedlemskapet i värdförbundet är gratis för medlemmen, men förutsätter att 

medlemsavgift betalas till moderförbundet. 

5. Gästmedlemskapet kan omfatta en period av högst ett år. Om arbetet i värdlandet pågår 

längre tid skall gästmedlemmen uppmanas att söka ordinarie medlemskap i värdförbundet. 

6. Förbunden sänder årligen i december förteckning till varandra med uppgift om 

gästmedlemmar i de olika förbunden. 

7. Gästmedlemskapet upphör om medlemmen slutar arbeta i värdlandet. 

8. Avtalet för gästmedlemmar innefattar nedanstående service: 

a. Information, råd och förhandlingsstöd från både värdförbundets sekretariat och 

lokalavdelningar i samband med tecknandet av anställningskontrakt och under 

anställningstiden 

b. tillgång till medlemserbjudanden som värdförbundet erbjuder sina ordinarie 

medlemmar 

c. värdförbundets information till förbundets medlemmar, inklusive medlemstidning och 

medlemsinformation på hemsidan 

d. medlemsmöten och tillställningar anordnade av värdförbundet eller dess 

lokalavdelningar 

9. Avtalet omfattar inte nedanstående tjänster: 

a. arbetslöshetsförsäkringar i värdlandet 

b. rättshjälp i rättsprocesser om överenskommelse med moderförbundet inte föreligger 

c. ekonomisk hjälp till externt juridiskt bistånd 

d. konfliktersättningar vid arbetskonflikter om överenskommelse med moderförbundet 

inte föreligger 

10. Kostnaderna för de tjänster som erbjuds gästmedlemmen betalas av värdförbundet. Om 

det uppstår kostnadsmässig obalans mellan förbunden när det gäller antalet 

gästmedlemmar kan moder – och värdförbund komma överens om ekonomisk 

kompensation. 

11. Avtalet löper för högst ett år efter tidpunkten för undertecknandet. 

12. Efter det att avtalstiden löpt ut är gästmedlemmen inte berättigad till service enlig detta 

avtal. (se p.5) 
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