En rektors forsta hundra dagar

Verktyg, tips och rad till nya rektorer

Exempel: Motesstruktur for samverkansgrupp

Syfte:

Samverkansgruppen syftar till att utifran samverkansavtalet skapa forutsattningar
for ett bra arbetsklimat, en god halsa och en arbetsmiljo som praglas av inflytande
och delaktighet. Utveckling i arbetet ar rattigheter och skyldigheter for alla anstallda
- savél rektor som medarbetare. Samverkan grundar sig i ett respektfullt
forhallningssatt mellan berdrda parter.

Gruppens medlemmar:

Rektor, fackliga representanter och skyddsombud.

Nar:

En gang per manad forutom under sommaren.

Ansvarig for dagordning och haller i matet:

Rektor ar ansvarig for kallelse och dagordningen samt haller i métet. Dagordningen
laggs forslagsvis i ett digitalt forum som gér dokumenten tillgéangliga for berérda.
Dagordningen bor struktureras sa att det framgar vad som &r informationspunkter
(i), diskussionspunkter (d) respektive samverkanspunkter (s) fore beslut.

Sekreterare:

Rektor utser sekreterare som skriver protokoll vilket justeras av rektor och fackliga
representanter. Darefter laggs det forslagsvis i ett digitalt forum som gor
dokumenten tillgangliga for berorda.

Diskussioner och beslut stannar inom gruppen tills protokollet ar justerat och
publicerat.

Besluten ska tydligt framga av protokollet.
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Dagordning:

§ 1 Foregaende matesprotokoll

§ 2 Faststallande av dagordning

§ 3 Information fran arbetsgivaren
§ 4 Personalfragor

§ 5 Arbetsmiljo

§ 6 Information fran ombuden

§ 7 Ovriga fragor

Protokoll:

§ 1 Foregaende motesprotokoll

§ 2 Faststallande av dagordning

§ 3 Information fran arbetsgivaren
§ 4 Personalfragor

§ 5 Arbetsmiljo

§ 6 Information fran ombuden

§ 7 Ovriga fragor
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